SALARIILE DE BAZA ALE SALARIATIILOR DIN CADRUL BIBLIOTECII JUDETENE

“Petre Dulfu BAIA MARE”

in temeiul art. 33 din Legea nr.153/2017, publicim lista cu functiile i salariile aferente acestora din cadrul institutiei noastre:

1 ianuarie 2023

FUNCTII DE CONDUCERE

Nr. Functia Nivelul studiilor Salar de baza Alte sporuri

Crt.

1. Manager S 7.546 1.132
950

2. Director specialitate |S 6.844 707

3. Director economic S 6.844 958
684

4. Sef serviciu S 5.930 656

S. Sef birou S 5.850 643

Salariile de baza la functiile de conducere sint stabilite la gradul II si cuprind sporul de vechime in
munca la nivel maxim.

FUNCTTI DE EXECUTIE



Nr. Functia Nivelul | Salar de bazi | Salar de bazd | Salar de bazi | Salar de bazi | Salar de baza | Salar de bazi Alte
Crt studiilor | ]a gradatia0 | la gradatial |la gradatia2 | Jagradatia3 | lagradatia4 | la gradatia 5 sporuri
1, | Cercetitor S 5.966 766
stiintific IT
950
2 | Bibliotecar S 5.718 505
“ 950
. ?ibﬁ"t“ar S 4.599 4.735 4.875 335
. gib“"t“ar S 4.200 4.209 4.677 4.579 273
950
S. fibli"tecar SSD 4.839 379
6. | Bibliotecar [ [ 3900 248
IA
7. ?Perat‘" M 4.469 273
8. fefere“t S 5.276 458
9. ﬁefe“‘“ S 4.666 291
10. E:"“"mis‘ S 5.679 458
11. }“0“""““ S 5.047 458
12. | Conducitor M 4.226
auto
13. | Muncitor M 3.500 4.110 295
calificat 111
14, | Ingrijitor M/G 2.976 3.223 3.331 236

Salariile de baza si sporurile pentru functiile de executie sint stabilite conform Ordonantei Guvernului
10/2008, Legea 334/2002 (cu modificarile si completdrile ulterioare), Legea 293/2015, OUG 20/2016,0UG
115/2022 si Legea 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;



Munca prestaté peste programul normal de lucru precum §i munca prestati in zilele de sirbitori legale, repaus
saptaménal se compenseazd cu timp liber corespunzétor in urmatoarele 60 de zile calendaristice dupd efectuare.

Ordonatorul de credite va acorda pentru perioada anului in curs o primi de vacanti sub forma de
vouchere, in cuantum de 1.450 lei pentru un salariat, conform O.U.G. 46/2017.

Conform L 153/2017, actualizata, angajatii beneficiaza lunar de o indemnizatie de hrani, in cuantum de
347 lei.

Nivelul veniturilor salariale individuale se stabilesc astfel incit s nu depaseasca nivelul maxim previzut
in grila din Legea 153/2017.

Manager, Director economic,
Dr. Ardelean Te S Ec. Gogota{)\/leda



